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Vad gor duomdin
foretagsverksamhet upphor?

Arbetsloshet kan kannas fjarran och delvis omgijlig i flertalet

foretagares livsfilosofi. Men det l6nar sig anda att vara beredd.

Inkomstrelaterad dagpenning ar inte lontagarnas
ensamrétt. | Finland kan man ocksa som foretagare vara
medlem i en arbetsldshetskassa som betalar inkomst-
relaterad dagpenning till sina arbetsldsa medlemmar.
Personer som med avseende pa utkomstskyddet betrak-
tas som foretagare kan fa arbetsloshetsskydd fran en
lontagarkassa endast under en s.k. efterskyddsperiod,
d.v.s. ifall foretagsverksamheten upphdr inom mycket
kort tid efter det den inleddes.

Eftersom man som féretagare sallan kan forutse
framtiden ar medlemskap i Foretagarkassan ett enkelt
och formanligt satt att skota sin personliga riskhantering.
Pa 6ntagarsidan &r det naturligt och vardagligt att vara
medlem i ett forbund eller en arbetsldshetskassa, och det
aringen dess markvardigare sak pa foretagarsidan heller.

Ar man som féretagare inte medlem i en arbetsléshets-
kassa och blir arbetslos kan man fa grunddagpenning
eller arbetsmarknadsstdd fran FPA. Ar 2021 ar grunddag-
penningen 33,78 €, d.v.s. 726,27 € per manad.

Foretagares inkomstrelaterade dagpenning omfattar
grunddel, fortjanstdel och eventuell barnférhdjning.
Inkomstdagpenningen baserar sig pa arbetsinkomsten
eller forsakringsnivan fore arbetslosheten.

Du kan anvanda raknaren som finns pa var webbsida
www.yrittajakassa.fi/sv for att rdkna ut beloppet for din
inkomstrelaterade dagpenning.

Pa miniminiva (13 247 € per ar) &r den inkomstrelaterade
dagpenningen som Foretagarkassan betalar t.o.m. 169,64
€ hogre per manad an FPA:s arbetsloshetsersattning.

Pa miniminiva ar Féretagarkassans medlemsavgift
14,27 € per manad. Medlemsavgiften &r avdragsgill i den
personliga beskattningen.

Inkomstrelaterad dagpenning betalas 300, 400 eller
500 dagar. | motsats till ldntagare har foretagare inte
ratt till tilldggsdagar. Man kan fa inkomstrelaterad dag-
penning hogst till dess man fyller 65 ar.

Arbetsloshetsskydd for foretagare sedan 1995

Foretagarnas Arbetsloshetskassa (f.d. Foretagarnas
Arbetsldshetskassa i Finland SYT) inledde sin verksam-
het for 25 ar sedan ar 1995, nar lagstiftningen gjorde det
mojligt att grunda arbetsldoshetskassor for foretagare.
Samtidigt grundades ocksa en annan arbetsloshets-
kassa for foretagare i Finland, d.v.s. Yrkesutdvarnas och
foretagarnas arbetsldshetskassa AYT. Kassorna sam-
manslogs 1.1.2020 under namnet SYT.

Kassans namn dndrades fran och med 18.6.2020 till
Foretagarnas Arbetsloshetskassa. Kortformen ar Foreta-
garkassan.

Foretagarkassan ar ett samfund vars verksamhet
grundar sig pa émsesidigt ansvar. Kassan har som syfte
attienlighet med gallande lagstiftning for sina medlem-
mar tillhandahalla utkomstskydd som foreskrivs i lagen
om utkomstskydd for arbetsldsa och till utkomstskyddet
relaterade kostnadsersattningar, samt dvriga lagstad-
gade férmaner som omfattas av kassans verksamhets-
omrade.

Kassamedlemmarna forvaltar kassan. Kassans hdgsta
beslutsfattande organ ar kassamoétet som ar dppet for
alla medlemmar. Kassans styrelse ansvarar for att kas-
sans arenden skots i enlighet med gallande lagstiftning,
kassans stadgar och kassamotets beslut.

Foretagarkassan ar avsedd for foretagare, lattforeta-
gare, lantbruksforetagare, foretagares makar, deldgarei
foretaget och yrkesutdvare, oberoende av bransch eller
foretagsform. Foretagarkassan ar ideellt och politiskt
oberoende - foretagarnas egen arbetsléshetskassa.
Foretagarkassans verksamhet dvervakas av Finans-
inspektionen.

Det lOnar sig for foretagare att ansluta sig till kassan,
eftersom man som foretagare kan férlora en del av f6-
retagets omsattning pa grund av orsaker man inte sjalv
kan paverka, t.ex. ifall marknadssituationen férandras.
Olycksfall, sjukdom eller andra livsforandringar kan
ocksa aventyra foretagares utkomst. Som féretagare kan
man ocksa frivilligt ligga ned sin foretagsverksamhet.

Foretagares inkomstrelaterade arbetsldshetsskydd
baserar sig pa frivillig arbetsloshetsforsakring. Har man

lagt ned sin foretagsverksamhet kan man i lugn och ro
Overvaga vad man vill géra i fortsattningen.

Med avseende pa utkomstskyddet &r det viktigt att
man som féretagare har klart for sig om man betraktas
som foretagare eller som l6ntagare.

Inom utkomstskyddet betraktas man som foretagare
ifall man arbetar i ett foretag dar man sjalv eller man
sjalv tillsammans med sin familj dger eni lag faststalld
andel. Man betraktas ocksa som féretagare om man
utfor l6nearbete utan arbets- eller ambetsforhallande
(t.ex. frilansarbete eller arbete via faktureringsforetag,
d.v.s. sé-kallade lattforetagare). Forutom FOPL- och
LFOPL-forsakrade foretagare betraktas ocksd ArPL-for-
sdkrade deldgare och foretagares familjemedlemmar
under vissa forutsattningar som foretagare inom
utkomstskyddet.

Obs. Faktum att du dger ett foretag eller en del av ett
foretag gor dig annu inte till foretagare. Arbetar du som
l6ntagare och din foretagsverksamhet ar en bisyssla,
l6nar det sig vanligtvis for dig att ta ut arbetsldshetsfor-
sakring via en ldntagarkassa. e

Varfor lonar det sig att vara medlem i Foretagarkassan?

1. Foretagsverksamhet innebar alltid risker. Ocksa for fo-
retagare lOnar det sig att ta ut arbetsléshetsforsakring.

2. Arbetsloshetsforsakring i Foretagarkassan ar formanlig
och enkel riskhantering.

3. Arbetar man som lontagare och blir féretagare har man
mojlighet till oavbrutet arbetsloshetsskydd, ifall man
byter fran sin lontagarkassa till Foretagarkassan inom
tre manader raknat fran datum da féretagsverksam-
heten borjade.

4. Foretagarkassans medlemsavgift ar som lagst 14,27
euro per manad.

5. Medlemsavgiften ar avdragsgill i den personliga be-
skattningen.

6. Medlemskap i Féretagarkassan lonar sig redan pa
miniminiva (arsarbetsinkomst 13 247 €). P4 miniminivan
ar dagpenningen 169,94 € hogre per manad &n vad man
skulle fa fran FPA, dvs. 896,21 € per manad.

7. Medlemskap i Foretagarkassan ger mojlighet till in-
komstrelaterad dagpenning inkl. barnforhojning.

8. Som kassamedlem kan man fa ratt till inkomstrelaterad

dagpenning pa basen av 15 manaders medlemskap och
arbete som foretagare.

9. Skulle du bli arbetslds kan du som medlem i Foretagar-
kassan fa inkomstrelaterad dagpenning inkl. barnfor-
hoéjning i enlighet med den forsakringsniva du har valt, i
huvudsak hégst 400 dagar.

10. Under arbetsldshet betalar man nedsatt medlemsav-
gift, 5 € per manad.

11. Medan man deltar i sysselsattningsframjande service
kan man fa forhojd dagpenning hdgst 200 dagar. Da
betalas forutom arbetsloshetsforman ocksa skattefri
kostnadsersattning, 9 eller 18 euro per vardag.

12. Kassan kan betala rorlighetsunderstod, ca 726 € per
manad, ifall man som arbetsl0s tar emot heltidsarbete
som medfor dver tre timmars arbetsresa tur och retur,
eller deltidsarbete som medfor Gver tva timmars arbets-
resa tur och retur. Vid deltidsarbete betalas rorlighets-
understod for utforda arbetsdagar. Rorlighetsunderstod
kan betalas redan innan det egentliga arbetet borjar,
ifall man inleder en anstallningsrelaterad utbildning
som fortgar minst tvd manader.
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Vem ar betraktas
som foretagare inom
utkomstskyddet?

Kan vem som helst bli medlem i Féretagarkassan?
Nej, inte riktigt vem som helst. Lagen om utkomstskydd
for arbetslosa staller vissa villkor:

Inom utkomstskyddet betraktas man som foretagare
ifall man arbetar i ett foretag dar man sjalv eller man
sjalv tillsammans med sin familj dger i en lag faststalld
andel.

Man betraktas ocksa som foretagare ifall man utfor
6nearbete utan arbets- eller ambetsférhallande (t.ex.
frilansarbete eller arbete via faktureringsforetag, d.v.s.
sa-kallade lattforetagare).

Man kan bli medlem i Féretagarkassan ifall man
permanent bor i Finland, ar foretagare, yrkesutévare,
lattforetagare, delagare i foretaget eller familjemedlem
som arbetar i foretaget, och har tecknat lagstadgad
pensionsforsakring som baserar sig pa en arsinkomst pa
minst 13 247 euro (FOPL, LFOPL, ArPL).

Obs. Faktum att du dger ett foretag eller en del av ett
foretag gor dig annu inte till foretagare. Arbetar du som
l6ntagare och din foretagsverksamhet ar en bisyssla,
l6nar det sig vanligtvis for dig att ta ut arbetsldshetsfor-
sakring via en lBntagarkassa.

Inom utkomstskyddet betraktas man som féretagare,
ifall man ar

FOPL- eller LFOPL-forsakringsskyldig (stipendietagare
uteslutna)

Visste du,

att féretagares familjemedlemmar
och deldagare i foretaget som arbetar
i familjeforetaget ofta betraktas som

foretagare inom utkomstskyddet?

Tareda paivilken kassa du kan
forsakra dig.

Ar man ArPL-forsikrad deldgare i foretaget eller
foretagares familjemedlem betraktas man ocksa som
foretagare, ifall man

sjalv ager minst 15 % eller tillsammans med sina fa-

miljemedlemmar ager minst 30 % av bolaget, dar man
arbetar i ledande stallning (vd, styrelsemedlem)

sjalv eller tillsammans med sina familjemedlemmar
dger minst 50 % av bolaget, dar man utan ledande
stallning (arbetstagare)

Som familjemedlemmar betraktas foretagares make/
maka (dven sambo), barn och foraldrar som bor i samma
hushall som foretagaren.

Man betraktas arbeta i ledande stallning om man ar
foretagets verkstallande direktor eller styrelsemed-
lem.

| enlighet med definitionen for begreppet foretagare
kan indirekt innehav via ett annat féretag ocksa raknas
med i dgoandelen. Indirekt innehav via ett annat foretag
raknas med, ifall man sjalv eller tillsammans med sin
familj dger minst 50 % av mellanbolaget. o

Ligger din dgarandel under Foretagar-
kassans medlemskapsgrans?

— D4 ska du teckna arbetsldshets-
forsakring i en lontagarkassa.
Mera information: www.tyj.fi

Ar din FOPL-/LFSPL-/ArPL-niva inte
tillracklig?

—)  Hoj forst din pensionsniva och bli
sedan medlem i Féretagarkassan.



Nystartade foretagare

Nar féretagsverksamheten blir din huvudsyssla ska du
bli medlem i Foretagarkassan genast nar din foretags-
verksamhet borjar. D3 bérjar du tjdna in ditt arbetsvillkor
genast och du kan fa inkomstrelaterat arbetsloshets-
skydd fran Foretagarkassan redan efter 15 manader, ifall
du skulle bli arbetslds. Ar du medlem i en dntagarkassa
har du maojlighet till oavbrutet arbetsldoshetsskydd.

Du kan bli medlem i Féretagarkassan om du arbetar
som féretagare och du med anledning av foretagsverk-
samheten har tagit ut lagstadgad pensionsforsakring
(FOPL, LFGPL, ArPL), som baserar sig pa en arsarbetsin-
komst pa minst 13 247 euro.

Fran lontagare till foretagare — mojlighet till
oavbrutet arbetsloshetsskydd

Ar du medlem i en 6ntagarkassa och évergdr fran din

foretagare minst 15 manader.

Att inleda
foretagsverksamhet

Det lOnar sig att bli medlem i Foretagarkassan nar
foretaget gar bra. For att fa dagpenning maste
du under din medlemstid i kassan ha arbetat som

lontagarkassa till Féretagarkassan inom

tre méanader réknat fran datum da du blev
foretagare, fortsatter ditt fortjanstskydd

utan avbrott. Du maste ocksa bli medlem

i Foretagarkassan inom en manad raknat

fran datum nér du gick ut ur din tidigare kassa.

Som foretagare lOnar det sig inte for dig att bli kvar
som medlem i din l6ntagarkassa, eftersom du da
inte kan tjanain din ratt till féretagares dagpenning.
Dessutom utgar din redan intjanade ratt till (ontagares
dagpenning nér din foretagsverksamhet har fortgatt 18
manader.

Har du inte hunnit bli medlem genast ska du gora det
nu, sa att avbrottet blir sa kort som mojligt. Din rétt att fa
pa din [Gneinkomst baserad dagpenning fortgar hogst 18
manader raknat fran datum nar foretagsverksamheten
borjade, och din ratt att fa pa din foretagarinkomst base-
rad dagpenning boérjar nar du har varit verksam som fore-
tagare och medlem i Foretagarkassan minst 15 manader.

@ Foretagsverksamheten 1. Foretagetelleryrkesutévaren 2. foretaget eller yrkesutvaren 3. foretaget harinfortsi

betraktas vanligtvis ha har inlett sin egentliga

inletts. nir produktionsverksamhet eller
! sin ekonomiska verksamhet,
och

har inforts i Skatteférvaltning-
ens register dver momsskyl-
diga och i forskottsinnehall-
ningsregistret, eller

Skattefdrvaltningens
arbetsgivarregis

Medlemskap for etablerade foretagare

Personer som har varit verksamma som féretagare
under ldngre tid &r ocksa vilkomna som medlemmar.
Medlemskapet bdrjar nar anslutningsblanketten har
kommit fram till Foretagarkassan.

Som medlem i Fdretagarkassan ar man berattigad till
inkomstdagpenning efter att ha varit férsakrad minst 15
manader och forutsatt att man under tiden som forsék-
rad har uppfyllt foretagares arbetsvillkor 15 manader.

Medlemskap i Foretagarkassan lonar sig redan pa
minimiinkomstniva (arsarbetsinkomst 13 247 €).

Pa miniminiva ar medlemsavgiften 14,27 € per manad.
Foretagarkassans medlemsavgift r avdragsgill i den
personliga beskattningen. P& miniminiva ar dagpenning-
en 169,94 € hogre per manad &n arbetsloshetsersatt-
ningen som FPA betalar. Dessutom tjanar den inkomst-
relaterade dagpenningen utgangsvis in 1,5 % i pension
t.o.m. den lagsta pensionsaldern. Arbetsloshetsforma-
ner som FPA betalar tjdnar inte in pension.

Hur blir jag medlem i Foretagarkassan?

Du kan bli medlem i Féretagarkassan pa adressen
www.yrittajakassa.fi

Vill du att kassans sakkunniga kontaktar dig angadende
medlemskapet ska du skicka kontaktbegdran, t.ex. via
kontaktblanketten pa var webbsida.

Du paverkar sjilv din inkomstdagpenningsniva

Som medlem i Féretagarkassan valjer du sjalv beloppet
for ditt arbetsloshetsskydd: miniminivan &r 13 247 euro

Oavbrutet arbetsléshetsskydd

Overgér du fran din l6ntagarkassa till Féretagar-

Attinleda fore- kassan inom tre manader raknat fran datum nar

tagsverksamhet du blev foretagare, fortgar ditt fortjanstskydd
Ldntagares efter- utan avbrott. Du maste ocksa bli medlem i Fore-
skyddsperiod 18 tagarkassan inom en manad réknat fran datum

manader borjar. nar du gick ut ur din tidigare kassa.

per &r, maximinivan motsvarar arsinkomsten som ligger
till grund foér din pensionsforsakring. Det l6nar sig att
genast teckna forsakring som motsvarar FOPL-, LFOPL-
eller ArPL-inkomsten.

Hojer man sin arbetsinkomst éver 20 % vid en senare
tidpunkt trader hojningen i full kraft forst 15 manader
efter datum da hojningen gjordes. Man kan inte ta ut
arbetsloshetsférsakring som dverskrider FOPL-, LFOPL-
eller ArPL-arbetsinkomstnivan. Man ska alltid skriftligen
meddela kassan om andringar i arbetsinkomst.

Hur viljer jag férsikringsniva i kassan?

1. FOPL- och LFOPL-férsakrade foretagare
FOPL- eller LFOPL-forsakringarnas arbetsinkomst
utg6r maximinivan, enligt vilken man som foretagare
kan forsakra sig i Féretagarkassan. For FOPL- och
LFOPL-férsakrade ar den beraknade arbetsinkom-
sten som avtalats med forsakringsbolaget avgéran-
de. Nar man véljer forsakringsniva i kassan kan man
rakna ihop sina FOPL- och LFGPL-arbetsinkomster
och sin i foretagarstallning fortjanade ArPL-16n. Man
ska beakta att dividender, privatuttag eller i beskatt-
ningen faststallda arbetsinkomster inte paverkar
arbetsinkomsten.

2. ArPL-forsakrade deldgare eller familjemedlemmar
ArPL-arslonen ar maximinivan enligt vilken man som
foretagare kan forsakra sig i Foretagarkassan. For Ar-
PL-forsakrades del betyder det har faktiskt utbetala-
de l6ner som ar understallda pensionsforsakringen.
Har du dessutom FOPL- eller LFSPL-arbetsinkomster
kan du rakna ihop dem nar du véljer forsakringsniva. e

Efterskyddsperi-
oden 18 manader

Foretagares arbetsvillkor 15
manader uppfylls, ifall du blir
medlem i kassan genast nar utgar nar ditt med-
du inleder din féretagsverk- lemskap i lontagar-
samhet. kassan slutar.

@
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Vad kostar det att
vara medlem och
vad far man

Forsakringsavgifter faststalls i
forhallande till riskerna. En liten
arlig investering ger mangtiofal-
dig avkastning ifall man skulle
bli arbetslos. Foretagare kan
avdra forsakringsavgifternaisin
personliga beskattning, vilket
skar bort t.o.m. halften. Som alla
forsakringar ar arbetsloshets-
forsakringen dyr att betala men
formanlig ifall olyckan skulle vara
framme.

Foretagarkassans medlems-
avgift ar 2,3 % av 5 800 euro
overskridande del av arsarbets-
inkomsten som forsakringen
baserar sig pa.

Du kan valja en forsakringsniva
som hogst motsvarar arsarbets-
inkomsten (FOPL, LFOPL, ArPL),
som ligger till grund for din
pensionsférsakring. Summan kan
alltsa vara vilket belopp som helst
som dverskrider 13 247 euro.

Det lOnar sig att genast ta ut
arbetsloshetsforsakring som
motsvarar FOPL-, LFOPL- eller

DEN AVDRAGSGILLA
MEDLEMS-AVGIFTEN AR SOM
LAGST UNDER 15 €

PER MANAD

ArPL-inkomsterna. Hojningar pa
Over 20 % som gors vid en senare
tidpunkt trader i full kraft forst 15
manader efter hojningen.

Foretagardagpenningen som
Foretagarkassan betalar omfattar
grunddel, fortjanstdel och even-
tuell barnforhoéjning. Ar 2021 ar
grunddelen 33,78 euro. Fortjanst-
delen dr 45 % av skillnaden mel-
lan dagsldénen och grunddelen.
Overskrider manadsinkomsten
3209,10 euro ar fortjanstdelen for
Overskridande del 20 %.

| tabellen bredvid finns exempel
pa arbetsinkomst, medlemsavgift
och dagpenning. Ar din F&PL-ar-
betsinkomst t.ex. 21 850 euro per
ar kan du vélja vilket belopp som
helst mellan 13247 € och 21850 €
som forsakringsniva i Féretagar-
kassan. e

Exempel pa arbetsinkomster, medlems-

Anmal dig som arbetslos arbetssokande
pa TE-byran

®
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13247 | 14,27 | 171,28 | 41,68 | 896,21 169,94 Du drinte Du ar
15000 | 17,63 | 211,60 | 44,74 | 961,95 235,68 arbetsloshetskassamedlem arbetsloshetskassamedlem
18000 | 23,38 | 280,60 | 49,97 | 1074,45 | 348,18
20000 | 27,22 | 326,60 | 53,46 | 1149,45 | 423,18
25000 | 36,80 | 441,60 | 62,18 | 1336,95 | 610,68 G
30000 46,38 556,60 70,90 1524,45 798,18 inkomstdaennin
35000 | 55,97 | 671,60 | 79,63 | 171,95 | 985,68
40000 | 65,555 | 786,60 | 86,90 | 1868,39 | 1142,12
45000 | 75,13 | 901,60 | 90,78 | 1951,72 | 1225,45 Folkpensionsanstalten Foretagarkassan
50000 | 84,72 | 1016,60 | 94,65 | 203506 | 1308,79 (FPA) exempel: exempel:
60000 | 103,88 | 1246,60 | 102,41 | 2201,72 | 1475,45
FOPL: FOPL:
70000 | 123,05 | 1476,60 | 110,16 | 2368,39 | 1642,12 .
25000 € (2 083,33 €/manad) 25000 € (2 083,33 €/manad)
75000 | 132,63 | 1591,60 | 114,03 | 2451,72 | 1725,45 -
80000 | 142,22 | 1706,60 | 117,91 | 253506 | 1808,79 Medlemsavgift: Medlemsavgift:
85000 | 151,80 | 1821,60 | 121,79 | 2618,39 | 1892,12 0€/kk 36,80 £/manad. Medlemsav-

@ Personer som far arbetsloshetsdagpenning
och forsorjer barn under 18 ar far dagpen-
ning plus barnférhojning: 5,30 euro, for ett barn,
sammanlagt 7,78 € for tva barn och sammanlagt
10,03 € for tre eller flera barn.

giften ar skatteavdragsgill
Arbetsloshetsdagpenning:

726’27 €/manad

Arbetsloshetsdagpenning:

'I 336’95 €/manad*

ARG * Hogst 400 dagar

Nar kan
foretagare fa
dagpenning

Kan foretagare vara arbetslosa?
Det enkla svaret ja ja. Som foreta-
gare ar man berattigad till dagpen-
ning om man har uppfyllt féretaga-
res arbetsvillkor och bevisligen har
lagt ned sin foretagsverksamhet.

Ldsa vidare —)

Om du blir arbetslos



Om du blir arbetslos

Foretagsverksamheten betraktas ha lagts ned nar
foretaget har salts, forsatts i konkurs eller likvidation
eller - nar det ar frdga om annan bolagsform an aktie-
bolag - ndr bolagsméannen sinsemellan har avtalat om
upplésning av bolaget.

I huvudsak betraktas foretagsverksamheten ocksa
ha lagts ned nar produktionsverksamheten eller den
ekonomiska verksamheten har upphort, foretagaren
har sagt upp sin pensionsforsakring, lagt in anmalan
till Skatteforvaltningen om strykning av foretaget i
forskottsuppbordsregistret och arbetsgivarregistret och
dven lagt in anmalan om strykning av foretaget i regist-
ret Over momsskyldiga eller om avbrott i foretagsverk-
samheten. Foretaget far bli kvar i handelsregistret.

Dagpenning betalas utan krav pa nedlaggning av fore-
tagsverksamheten ifall foretagarens arbetsformaga
permanent har minskat i vasentlig omfattning, ifall fore-
tagsverksamheten pa grund av naturforhallanden &r sa-
songsbhetonad eller ifall féretagaren kan jamstallas med
l6ntagare, d.v.s. utfor arbete at fataliga uppdragsgivare
och har ingen fast adress for inkdp och férsaljning, eller
motsvarande verksamhetsstalle dar verksamheten drivs.

Som foretagare kan man inte permittera sig sjalv pa
grund av brist pa arbete, men familjemedlemmar kan
permitteras under forutsattning att féretaget samtidigt
foérutom en familjemedlem permitterar en utomstaende
arbetstagare.

Nedldggning av privat naringsidkares (firma)
féretagsverksamhet

1. produktionsverksamheten och den ekonomiska verk-
samheten har i enlighet med arbetssékandes som till-
forlitlig betraktade anmalan lagts ned, eller det ar dvrigt
uppenbart att verksamheten inte langre fortsatter; och

2. personenifraga har sagt upp sin eventuella pensions-
forsakring i enlighet med lagen on pension for foretaga-
re eller pension for lantbruksféretagare.

Fdretagare som har blivit arbetsldsa ska anmala sig som
arbetslosa arbetssokande pa arbets- och naringsbyran.
Arbetskraftsmyndigheten ger sitt utldtande till kassan
med avseende pa féretagarens arbetsloshet. Kassan kan
inte ta beslut i strid med TE-byrans utlatande.

Foretagares familjemedlemmars permittering

Foretagares familjemedlemmar kan ha ratt till arbetslos-
hetsforman pa grund av permittering pa heltid, ifall de
ar forsakrade i enlighet med annan pensionslag an lagen
om pension for foretagare eller lagen om pension for
lantbruksforetagare, och foretaget ocksa har permit-
terat eller sagt upp personer som inte ar foretagarens
familjemedlemmar.

Villkor for betalning av dagpenning:

Féretagarkassan betalar inkomstrelaterad dagpenning
pa basen av arbets- och naringsbyrans utldtande.

For att fa dagpenning ska du anmala dig som arbetsso-
kande pa TE-byran, som utreder huruvida din féretags-
verksamhet eller din sysselsattning har upphort.

Du ska ha varit medlem i Féretagarkassan och ha arbetat
som foretagare minst 15 manader, och din pensionsfor-
sakring (FOPL, LFOPL eller ArPL) ska ha varit i kraft pa
minst miniminiva, 13 247 euro per ar.

« Villkoret uppfylls nér du under de senaste 48 manaderna
har arbetat som foretagare och varit medlem i kassan
15 manader. Det har &r foretagares s.k. arbetsvillkor.
Obs! Man tjanar inte in foretagares arbetsvillkor under
tidsperioder man far sjukdagpenning eller moderskaps-/
faderskapsdagpenning. Sjukdagpenning betalas av FPA
eller forsakringsbolag.

Nystartade foretagare kan ha ratt till dagpenning pa
basen av efterskydd. Efterskyddet ar i kraft hdgst 18
manader réknat fran datum da foretagsverksamheten
bdrjade.

Eventuell periodisering av férsaljningsvinst kan skjuta
upp tidpunkten fran och med vilken betalning av dagpen-
ning borjar.

Man kan fa inkomstrelaterad dagpenning hogst till dess
man fyller 65 ar.

Om du blir arbetslos:

- Betalning av dagpenning forutsatter positivt utlatande-
fran TE-byran och man maste ha uppfyllt arbetsvillkoret.

Inkomstrelaterad dagpenning betalas fem vardagar per
vecka och i huvudsak hégst 400 dagar. Sjalvrisktiden ar
fem vardagar.

Dagpenningen omfattar grunddagpenning plus for-
tjdnstdel som ar 45 % av skillnaden mellan dagslénen
och grunddagpenningen. Overskrider manadsinkomsten
3209,10 euro ar fortjanstdelen for 6verskridande del 20
%. Dagpenning ar beskattningsbar inkomst.

Far man arbetsloshetsdagpenning och forsorjer barn
under 18 ar betalas barnférhojning. Barnférhojningen
utgor 5,30 euro for ett barn, 7,78 euro for tva barn och
10,03 euro for tre eller flera barn under 18 ar.

Dagpenningens belopp inklusive barnforhojning far vara
hdgst 90 % av arbetsinkomsten som ligger till grund for
dagpenningen.

Under arbetsldshet betalar man nedsatt medlemsavgift,
5 € per manad.

Som arbetslds kan man arbeta pa deltid eller heltid. Vid
deltidsarbete betalas s.k. jdmkad dagpenning. | den jam-
kade dagpenningen beaktas en skyddsdel pa 300 euro.
Arbete sparar in arbetsloshetsdagar.

Man kan fa rorlighetsunderstdd inkl. barnférhojning, ifall
man som arbetslos tar emot heltidsarbete som medfor
arbetsresa tur och retur pa éver tre timmar, eller deltids-
arbete som medfor arbetsresa tur och retur pa 6ver tva
timmar. Vid deltidsarbete betalas rorlighetsunderstod
enligt utférda arbetsdagar.

- Foretagare har inte tillgang till den s.k. pensionsslussen.
Har dagpenning betalats for maximalt antal dagar betalas
inte nagra tilldggsdagar fore alderspensionen.

Dagpenning ar beskattningsbar inkomst.

« Makas/makes inkomster paverkar inte dagpenningen.

Arbetsvillkoret

Som foretagare uppfyller man foretagares arbetsvillkor
om man under sin medlemstid i Foretagarkassan har
arbetat som foretagare minst 15 manader och arsar-
betsinkomsten i den lagstadgade pensionsfdrsdkringen
da har varit minst 13 247 euro. Har man inte uppfyllt
foretagares arbetsvillkor vid tidpunkten nar man blir
arbetslds och foretagsverksamheten har fortgatt under
18 manader, utreder kassan huruvida féretagarens ratt
tillinkomstrelaterad dagpenning (s.k. efterskydd) fortfa-
rande ar i kraft.

Hur berdknas foretagares inkomstdagpenning?

Inkomstdagpenningen berdknas utgaende fran pen-
sionsforsakringsnivan eller medeltalet av nivaerna,

i enlighet med vilka du har varit férsakrad under de
senaste 15 manaderna inom en tidsperiod som omfattar
de senaste 48 manaderna fore foretagsverksamhetens
nedlaggning.

Nar dagpenningen faststalls jamfors forsakringsnivan
i Foretagarkassan med pensionsbolagets forsakringsni-
va for samma tidsperiod. Dagpenningen faststalls i en-
lighet med den lagre nivan. Den lagsta pensionsinkom-
sten utgdende fran vilken dagpenning kan faststallas ar
13247 € per ar (ar 2021 niva). Har pensionsforsakrings-
inkomsten och/eller inkomsten som har meddelats till
Foretagarkassan varierat, betalas dagpenning utgdende
fran det ménatliga medeltalet av arbetsinkomsterna
under de senaste 15 manaderna fore arbetslosheten.

I enlighet med lagen om utkomstskydd fér arbetsldsa
kan en hojning pa maximalt 20 % beaktas i arbetsinkom-
sten. Hojer man sin forsakringsniva i kassan éver 20 %
ska man bibehalla den hojda nivan minst 15 manader
for att andelen som 6verskrider 20 % ocksa ska kunna
beaktas vid faststallande av inkomstdagpenning.

Dagpenningens belopp inkl. barnférhoéjning far utgora
hdgst 90 % av arbetsinkomsten som ligger till grund for
dagpenningen.

Inkomstrelaterad dagpenning ar beskattningsbar
inkomst.

Sjalvrisktid och periodisering av forsaljningsvinst

Sjalvrisktiden ar alltid fem (5) vardagar. Foretagare som
blir arbetslsa ska dessutom fylla i en utredningsblan-
kett som galler foretagsverksamhetens ekonomiska
situation vid tidpunkten fér nedlaggning.

Man ar inte berattigad till inkomstdagpenning for
tidsperioden dver vilken foretagsegendomens forsalj-
ningsvinst som star i samband med foretagsverksam-
hetens nedldggning periodiseras. Forsaljningsvinst fran
foretagets anldggningstillgangar eller 6vriga langfristi-
gainvesteringar betraktas sta i samband med foretagets
nedldggning ocksa ifall forséljningsvinsten har erhallits

-
-
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inom en tidsperiod pa sex manader fore foretagets
nedlaggning.

Forsaljningsvinst kan uppkomma t.ex. pa grund av
forsaljning av aktieinnehav, bolagsandel, féretagsverk-
samhet eller foretagsegendom. Man ska ocksa beakta
att "forsaljningsvinst” kan foreligga som foljd av att
foretagsegendom inte har salts eller foretagsegendom
har tagits i eget bruk.

Forsaljningsvinst periodiseras emellertid inte ifall fo-
retagsverksamheten har fortgatt hogst 18 manader eller
ifall slutsumman i balansrakningen for foretagets sista
rakenskapsperiod minus féretagets skulder ar hdgst 20
000 €. Saknas balansrakning anvands forteckning dver
foretagets egendom.

Forsaljningsvinst periodiseras utgaende fran arbetsin-
komsten som ligger till grund fér inkomstdagpenningen.
Forsaljningsvinst fran foretagsegendom periodiseras
over hogst 24 manader.

Periodiseringen skjuter upp tidpunkten vid vilken
betalning av dagpenning for maximiperioden borjar.

Inkomstdagpenningens betalningslangd

Inkomstdagpenning betalas fem dagar per vecka och
i huvudsak hdgst 400 arbetsléshetsdagar. Eftersom
inkomstdagpenning betalas fem dagar per vecka l6per
400 dagar ut tidigast efter ca 18 manader.

Har man som arbetslds en arbetshistoria pa mindre &n
3 &r ar maximitiden for dagpenning 300 dagar. Perso-
ner som har uppfyllt arbetsvillkoret och fyllt 58 ar, och
dessutom har arbetat minst fem ar under den senaste
20 aren kan fa inkomstdagpenning 500 dagar.

| motsats till ldntagare har foretagare inte ratt till
tilldaggsdagar. Nar maximiperioden har 6pt ut kan perso-
ner som har arbetat som foretagare ansdka om arbets-
marknadsstod fran FPA. Man kan fa inkomstrelaterad
dagpenning hogst till dess man fyller 65 ar.

Att inleda foretagsverksamhet som arbetslos

Inleder du din foretagsverksamhet som arbetslos,
forhindrar din sysselsattning inom fdretagsverksam-

heten inte betalning av dagpenning under fyra manader
raknat fran och med datum da sysselsattningen borjade.
Man ska emellertid meddela TE-byran att man inleder
foretagsverksamhet innan man startar.

Inkomsterna fran foretagsverksamheten minskar
inkomstdagpenningens belopp i enlighet med reglerna
for jamkning. Betraktas foretagsverksamheten efter fyra
manader som bisyssla kan inkomstdagpenning fortfa-
rande betalas. Ifall foretagsverksamheten betraktas som
huvudsyssla utgar ratten till inkomstdagpenning.

Mojligheten att fa dagpenning fyra manader géller
som arbetslds inledd nystartad foretagsverksamhet och
foretagsverksamheten ska ha inletts tidigast 1.1.2018
eller senare.

Startpeng och inkomstrelaterad dagpenning/jamkad
dagpenning beviljas inte samtidigt. | fortsattningen
véljer ansokande i praktiken sjalv, vilken forman hen
ansoker om.

Foretagsverksamhet som bisyssla

Foretagare som idkar foretagsverksamhet som bisyssla
kan ha ratt till jamkad arbetsléshetsforman, och da pa-
verkar inkomsten fran foretagsverksamheten formanens
belopp.

Som foretagare kan man genom att idka foretagsverk-
samhet eller heltidsarbete utan anknytning till det egna
arbetet minst sex manader pavisa, att foretagsverk-
samheten eller det egna arbetet inte utgér hinder for
mottagande av heltidsarbete, under forutsattning att
ingen dndring sker med avseende pa féretagsverksam-
hetens omfattning.

Foretagsverksamhet kan ocksa betraktas som bisyssla
pa grund av annan utredning, som pavisar att verksam-
heten till sin omfattning ar ringa. Kassamedlemmar som
uppfyller arbets- och forsakringsvillkoret kan fa jamkad
inkomstrelaterad dagpenning. Ansdkande ska ocksa ha
anmalt sig som arbetslds arbetssdkande, vara arbetsfor
och tillgdnglig pé arbetsmarknaden. Kontakta TE-byran
for mera information: www.te-palvelut.fi

Rorlighetsunderstod

Arbetsloskassorna betalar ocksa rérlighetsunderstod.
Rorlighetsunderstddet har som syfte att sporra arbets-
6sa personer att ta emot arbete som medfér langre
arbetsresa, d.v.s. ersdtta kostnader fér arbetsresor och
flyttning. Rorlighetunderstddet motsvarar grunddag-
penningen (33,78 euro ar 2021) och understdd betalas
hdgst fem dagar per vecka. Vid deltidsarbete betalas
rorlighetsunderstod for utfoérda arbetsdagar.

Ar 2021 omfattar rérlighetsunderstddet barnforhoj-
ning for personer som forsorjer barn under 18 ar: 5,30 €
for ett barn, 7,78 € for tva barn och 10,03 € for tre eller
flera barn per dag.

Ligger arbetsplatsen eller platsen dar den arbetsre-
laterade utbildningen sker éver 200 km fran din hemort
eller orten dér du bodde fore flyttningen, kan du fa
forhojt rorlighetsunderstdd. Ar 2021 &r férhojningsdelen
4,80 euro per dag.

Pa manadsniva ar rorlighetsunderstodet utan forhoj-
ningsdel vid heltidsarbete ca 726 euro.

Man ska ans6ka om rérlighetsunderstod inom tre ma-
nader raknat fran datum nar arbetet eller den arbetsre-
laterade utbildningen bérjar.

Forutsattningar

For att understdd ska kunna betalas galler foljande villkor:

- vid tidpunkten nar arbetet eller utbildningen bérjar ar
dinresa tur och retur till arbetsplatsen eller till plat-
sen dar den arbetsrelaterade utbildningen sker (galler
ocksa flyttning till arbetsorten vid Gverenskommelse
om arbetet) vid heltidsarbete dver tre timmar per dag
och vid deltidsarbete 6ver tva timmar per dag

- du &r berattigad till arbetsloshetsforman precis innan
arbetet eller utbildningen borjar

- ditt arbete fortgar minst tva manader

Dagpenning medan man deltar i sysselsattnings-
framjande service = forhojd dagpenning

TE-byran kan hanvisa arbetssokande att delta i syssel-
sattningsframjande service med arbetsldshetsdagpen-

ning. Personer som far dagpenning kan vara beréttigade
till forhojd fortjanstdel medan de deltar i servicen. For-
hojd arbetsloshetsforman kan betalas under sysselsatt-
ningsframjande service, ifall servicen har avtalats omi
sysselsattningsplanen eller motsvarande plan.

Den férhojda fortjanstdelen utgdr 55 % av skillnaden
mellan dagsldnen och grunddelen. Overskrider rsin-
komsten vandpunkten (38 509,20 € ar 2021), ar fortjanst-
delen fér dverskridande del 25 %.

Nar forhojd fortjanstdel betalas kan inkomstdagpen-
ningen inklusive barnférhdjning hogst motsvara lénen
som ligger till grund fér dagpenningen. Aven d& motsva-
rar inkomstdagpenningen emellertid minst grunddag-
penning plus barnférhéjning.

Forhojd fortjanstdel betalas hdgst 200 dagar.
Arbetsloshetsforman betalas under sysselsattnings-
framjande service oberoende av karenstid. Sjalvrisktiden
6per ocksa medan man deltar i sysselsattningsframjande
service, d.v.s. forman betalas oberoende av sjélvrisktiden.

Dagpenning kan ocksa beviljas till féretagare som
hotas av arbetsldshet, dven om féretagsverksamheten
inte skulle ha lagts ned. D& motsvarar formanen grund-
dagpenningen.

Flertalet sysselsattningsframjande servicealternativ
berattigar forutom till arbetsloshetsforman ocksa till
skattefri kostnadsersattning. Kostnadsersattningen ar
9 eller 18 euro per vardag.

Dagpenning som betalas medan man deltar i syssel-
sattningsframjande service minskar maximitiden for
dagpenning.

Sysselsattningsframjande service omfattar t.ex.

féljande:

- Jobbsdkartraning

+ Karriartraning

+ Traning: utbildningstraning och arbetstraning

- Arbetskraftsutbildning

- Frivilliga studier med arbetsloshetsforman

« Frivilliga studier som avses i § 22-24 i lagen om frdmjande
av integration

- Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte

TE-byran ger mera information % te-palvelut.fi
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Som lagst ar var
skatteavdragsgilla medlems-
avgift under 15 euro per manad.
FOr 15 euro kan du kopa:

Inkomstrelaterat
arbetsloshetsskydd

Popcorn och cola pa bio Lunch inklusive dryck Tre specialkaffe

Satsa pa ditt foretag,
Foretagarkassan
tryggar din
verksamhet

Arbetsldshetsskydd ar inte l6ntagarnas ensamratt. |
Finland kan ocksa foretagare bli medlemmar i Foreta-
garkassan som betalar inkomstrelaterad dagpenning till
arbetslosa foretagare.

Foretagarnas Arbetsloshetskassan ar en oberoen-
de arbetsldshetskassa som grundades av finlandska
foretagare &r 1995. Over 30 000 féretagare har redan valt
tryggheten som Foretagarkassan erbjuder.

Fortagarkassan har medlemmar i manga olika bran-
scher. Du kan vara foretagare i bygg- eller servicebran-
schen, lattféretagare, butiksinnehavare, frisor, bokfora-
re, advokat eller konsult. Féretagarkassan tryggar din
verksamhet.

Kassan har som malsattning att forbattra foretagares
livskvalitet och trygghetiform av frivillig arbetsldshets-
forsdkring.

Kassans allmanna villkor och arbetsldshetsskyddets
niva har faststallts i lagen om arbetsloshetskassor och i
lagen om utkomstskydd for arbetslosa.

Finansinspektionen dvervakar Féretagarkassans
verksamhet.

Over 30 000 féretagare har
anslutit sig till kassan.

Bli medlem du ocksa % yrittajakassa.fi



@ Foretagarkassans sakkunniga
personal betjanar och
ger rad i drenden som
galler foretagares
arbetsloshetsskydd.

Telefon: (09) 622 4830
mandag-torsdag kl. 9-12 och tisdag kl. 13-15

Internet: neuvonta@yrittajakassa.fi
www.yrittajakassa.fi/sv

Foretagarnas Arbetsloshetskassa
PB 86, Mannerheimvagen 76 A,
00251 Helsingfors

foretagar
kassa




