Yrittdjan Tydttomyyskassa
Foretagarnas Arbetsldshetskassa
Unemployment Fund for Entrepre

Hyva jasenemme,

Yrittajakassa kiittdéa sinua kuluneesta vuodesta 2021 ja toivottaa hyvaa uutta
vuotta 2022. Tasta infokirjeesta |0ydat tarkeda tietoa muun muassa
ansiopaivarahan verotuksesta ja palkansaajakassaan siirtymisesta.

Paivarahan taso nousee

Ansiopaivarahaan tulee 1.1.2022 alkaen indeksi- ja tasokorotus. Myds
tyottomyysetuuden korotusosa ja lapsikorotukset nousevat. Lapsikorotukset ovat
yhdesté lapsesta 5,41 e/pv, kahdesta lapsesta yhteensa 7,95 e/pv, ja vahintdan
kolmesta lapsesta yhteensa 10,25 e/pv. Ty6ttomyysetuuden korotusosaa voi
saada tyollistymista edistavien palveluiden ajalta maksimissaan 200 paivalta.

Ansiopéaivarahan verotus 2022

Uudet verokortit tulevat voimaan 1.2.2022. Vuoden 2021 verokorttisi on voimassa
vield tammikuun 2022 ajan. Nollaamme verokorttisi tulokertyméan
vuodenvaihteessa ja tulojen laskenta alkaa uudelleen alusta.

Saamme palkkaa varten lasketut ennakonpidétystiedot suoraan verottajalta, joten
sinun ei tarvitse toimittaa automaattisesti kotiin saamaasi verokorttia kassaan.

Jos ansiosidonnaisen paivarahasi verotuksessa kaytetaan palkkaverokorttia,
veroa pidatetaan aina vahintaan 25 %, vaikka korttiin merkitty veroprosenttisi olisi
tata pienempi. Jos toimitat Yrittdjdkassaan etuutta varten annetun
muutosverokortin, vero pidatetaan muutosverokortin mukaan.

Katevimmin uuden muutosverokortin saa tilattua Verohallinnon OmaVero-
palvelusta.

Sahkoiset muutosverokortin tiedot paivittyvat meille automaattisesti seuraavan
yon aikana. Jos haluat, etta paivarahahakemuksesi kasitelladn uusien
verotietojen mukaisesti, laheta jatkohakemus meille aikaisintaan seuraavana
paivana siita, kun olet tilannut uuden verokortin.

Jos siirryt kokoaikatydhon

Jos aloitat palkkatydn, sinun kannattaa liittya palkansaajakassan jaseneksi
valittdmasti tyon alettua. Kun vaihdat kassaa heti tilanteen muuttuessa,
mahdollinen paivarahaoikeutesi pysyy voimassa katkotta jalkisuoja-ajan.
Palkansaajan tydssaolo- ja vakuutusehto on 26 viikkoa. Yrittdjakassan jasenena
et voi kerryttda palkansaajan tydssaoloehtoa.

Jos siirryt palkansaajakassaan ja jaat tyottomaksi ennen kuin olet ehtinyt tayttaa

palkansaajan tydssaoloehdon (26 viikkoa), jatkaa palkansaajakassa aikaisemmin
maaritellyn paivarahan maksamista. Paivarahaa maksetaan jaljella olevat paivat

enimmaisajasta (300, 400 tai 500 paivaa). Jos myéhemmin taytat palkansaajan
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tydssaoloehdon, ty6ttoémyyspaivarahasi maaritellaan uudelleen. Hae paivarahaa
siitd kassasta, jonka jasenyys on voimassa tyottdmyyden alkaessa. Kassaa ei voi
vaihtaa tyottomyysaikana.

Paivarahaoikeuden sailyminen kassaa vaihdettaessa edellyttaa, etta liityt uuteen
kassaan kuukauden sisalla Yrittajakassasta eroamisesta ja jasenmaksut on
maksettu siirtymahetkeen saakka. Lisatietoja palkansaajakassoista www.tyj.fi

Miten toimin, jos sairastun tydttémyyden aikana?

Jos sairastut ty6ttémana ollessasi siten, etta olet oikeutettu Kelan
sairauspdaivarahaan, ilmoita sairaudesta seka Yrittdjakassalle etta TE-toimistoon.
Sairauspaivarahan ja muiden sosiaalietuuksien hakemisesta tulee aina ilmoittaa
tyottdmyyspdaivarahaa haettaessa.

Sairauspaivarahaa haetaan Kelasta. Yrittdjakassa voi maksaa sinulle
tyottdmyyspdaivarahaa sairauspaivarahan omavastuuajalta.

Yritystoiminnan aloittaminen tydttémana

Jos aloitat tyéttdmana uuden yritystoiminnan, ei ty6llistyminen siina esta
paivarahan maksamista neljan kuukauden ajan tyollistymisen alkamisesta lukien.
Yritystoiminnan aloittamisesta pitd& kuitenkin ilmoittaa TE-toimistoon ennen sen
alkamista.

Yritystoiminnan tulot vahentavat ansiopaivarahan maaraa sovittelua koskevien
saanndsten mukaisesti. Jos yritystoiminta katsotaan neljan kuukauden jalkeen
sivutoimiseksi, voidaan ansiopéivarahaa edelleen maksaa. Paatoimiseksi
yrittéjaksi katsotun oikeus ansiopaivarahaan lakkaa.

Neljan kuukauden paivarahamahdollisuus koskee tyottdoméana aloitettua uutta
yritystoimintaa. Lisatietoja kannattaa kysya TE-toimistosta.

Jaan tyodelékkeelle. Voinko kuulua vield kassaan?

Mikali sinulle on myoénnetty lakisdateinen vanhuuselake tai taysi
tyokyvyttomyyselake, kassan jasenyydesta ei ole sinulle enda hyotya. Edella
mainitut elakkeet ovat ty6ttomyyspaivarahan estavia etuuksia. Voit erota-
kassasta ilmoittamalla siitd verkkosivujemme eroilmoituslomakkeella
https://yrittajakassa.fi/ohjeet/lomakkeet/ tai lahettamalla viestid kassan
eAsioinnissa.



https://yrittajakassa.fi/ohjeet/lomakkeet/

